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ชื่อตำแหน่ง    ผู้ช่วยนายช่างโยธา
ประเภทพนักงานจ้าง	พนักงานจ้างตามภารกิจ  สังกัด  กองช่าง

หน้าที่ความรับผิดชอบ
		ช่วยปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ซึ่งไม่จำเป็นต้องใช้ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา ปฏิบัติงาด้านช่างโยธา ตามแนวทาง แบบอย่าง ขั้นตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ  ดังนี้
1.  ด้านการปฏิบัติการ
1.1   สำรวจ ออกแบบ เขียนแบบ ก่อสร้าง บำรุงรักษา โครงการก่อสร้างต่าง ๆ  เพื่อให้
ตรงตามหลักวิชาช่าง ความต้องการของหน่วยงาน และงบประมาณที่ได้รับ
1.2   ตรวจสอบ แก้ไข และกำหนดรายละเอียดของงานให้ตรงกับแบบรูปและรายการ 
เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
1.3   ถอดแบบ เพื่อสำรวจปริมาณวัสดุที่ใช้ตามหลักวิชาช่าง เพื่อประมาณราคา
ค่าก่อสร้าง
1.4   ควบคุมงานก่อสร้าง งานปรับปรุง และซ่อมแซม หรือตรวจการจ้างตามที่ได้รับ
มอบหมาย พร้อมรายงานความก้าวหน้าของงาน เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบที่กำหนด
1.5   รวบรวมและจัดเก็บข้อมูล เพื่อการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยในงานด้านช่าง
2.  ด้านการบริการ
2.1   ให้คำแนะนำ ตอบปัญหาและฝึกอบรมเกี่ยวกับงานโยธาที่ตนมีความรับผิดชอบแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชา หรือเจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา หน่วยงานราชการ เอกชน หรือประชาชนทั่วไป เพื่อให้ผู้ที่สนใจได้รับทราบข้อมูล ความรู้ต่าง ๆ และมีทักษะเหมาะสมแก่การปฏิบัติงาน
2.2   ประสานงานในระดับกลุ่ม กับหน่วยงานราชการ เอกชนหรือประชาชนทั่วไป เพื่อ
ขอความช่วยเหลือและร่วมมือในงานโยธา และแลกเปลี่ยนความรู้ความเชี่ยวชาญที่เป็นประโยชน์ต่อการทำงานของหน่วยงานและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย
2.3   ประชาสัมพันธ์อำนวยความสะดวกให้กับประชาชน และผู้มาติดต่องานด้านโยธา 
เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจหรือความพึงพอใจ
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
		มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้
1.  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกันใน
สาขาวิชาหรือทางเทคนิควิศวกรรมสำรวจ เทคนิควิศวกรรมโยธา ก่อสร้าง เทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ สถาปัตยกรรม หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้
									2. ได้รับประกาศ...


2. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับ
เดียวกันในสาขาวิชาหรือเทคนิควิศวกรรมมีสำรวจ เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคการจัดงานก่อสร้าง เทคนิค สถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างสำรวจ ช่างโยธา หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่น ที่ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้
3. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ใน
สาขาวิชาหรือทางเทคนิควิศวกรรมสำรวจ  เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างสำรวจ ช่างโยธา หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้
ความรู้ความสามารถที่ต้องการ
1. ความรู้ที่จำเป็นประจำสายงาน ประกอบด้วย
1.1  ความรู้ที่จำเป็นในงาน (ความรู้เฉพาะทางในงานที่รับผิดชอบ) 	ระดับ 1
1.2  ความรู้เรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ
	  ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว				ระดับ 1
1.3  ความรู้เรื่องงานธุรการและงานสารบรรณ				ระดับ 1
1.4  ความรู้เรื่องกฎหมาย (ความรู้เฉพาะทางในงานที่รับผิดชอบ)		ระดับ 1
1.5  ความรู้เรื่องชุมชน						ระดับ 1
1.6  ความรู้เรื่องการจัดการความรู้					ระดับ 1
		2.  ทักษะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง ประกอบด้วย
	2.1  ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์					ระดับ 1
	2.2  ทักษะการประสานงาน						ระดับ 1
	2.3  ทักษะการเขียนหนังสือราชการ					ระดับ 1
	2.4  ทักษะการบริหารข้อมูล						ระดับ 1
	3.  สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง ประกอบด้วย
		3.1  สมรรถนะหลัก 5 สมรรถนะ
			  3.1.1  การมุ่งผลสัมฤทธิ์					ระดับ 1
	3.1.2  การยึดมั่นในความถูกต้องและจริยธรรม			ระดับ 1
	3.1.3  ความเข้าใจในองค์กรและระบบงาน			ระดับ 1
	3.1.4  การบริการเป็นเลิศ					ระดับ 1
	3.1.5  การทำงานเป็นทีม					ระดับ 1
3.2  สมรรถนะประจำสายงาน
	3.2.1  การมุ่งความปลอดภัยและการระวังภัย			ระดับ 1
	3.2.2  การยึดมั่นในหลักเกณฑ์					ระดับ 1
	3.2.3  การสั่งสมความรู้และความเชี่ยวชาญในสายอาชีพ		ระดับ 1
	3.2.4  ความละเอียดรอบคอบและความถูกต้องของงาน		ระดับ 1
										
										ค่าตอบแทน...



	ค่าตอบแทน
	องค์การบริหารส่วนตำบลหาดยายจะสั่งจ้างและแต่งตั้งผู้ผ่านการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรในอัตราดังนี้
-  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 		อัตราค่าตอบแทน 9,400 บาท
-  ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) 	อัตราค่าตอบแทน 10,840 บาท
-  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 	อัตราค่าตอบแทน 11,500 บาท

		
สิทธิประโยชน์  
ตามประกาศมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง

























ภาคผนวก  ข.
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหาดยาย  
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหาดยาย
ลงวันที่  1  กันยายน  ๒๕60
หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์  ดังนี้
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